ESOGÜ Sağlık Bilimleri Fakültesi Sağlık Yönetimi Bölümü 

Ders Bilgi Formu

	DÖNEM
	 BAHAR


	DERSİN KODU
	281418002
	DERSİN ADI
	GİRİŞİMCİLİK


	YARIYIL


	HAFTALIK DERS SAATİ
	DERSİN

	
	Teorik
	Uygulama
	Laboratuar
	Kredisi
	AKTS
	TÜRÜ
	DİLİ

	8
	 3
	- 
	- 
	3
	3 
	ZORUNLU ( X) SEÇMELİ)
	Türkçe

	DERSİN KATEGORİSİ

	Temel Bilim
	Temel Mühendislik
	Makine  Mühendisliği

 [Önemli düzeyde tasarım içeriyorsa (() koyunuz.]
	Sosyal Bilim

	
	
	 
	X

	DEĞERLENDİRME ÖLÇÜTLERİ

	YARIYIL İÇİ
	Faaliyet türü
	Sayı
	%

	
	I. Ara Sınav
	1 
	 40

	
	II. Ara Sınav
	-
	-

	
	Kısa Sınav
	-
	-

	
	Ödev
	-
	-  

	
	Proje
	-
	-

	
	Rapor
	-
	-

	
	Diğer (………)
	-
	-

	YARIYIL SONU SINAVI
	
	1 
	60 

	VARSA ÖNERİLEN ÖNKOŞUL(LAR)
	-

	DERSİN KISA İÇERİĞİ
	Girişimcilik ve girişimcinin özellikleri; girişimcilikte yaratıcılık, yenilik; iç girişimcilik ve ekonomik gelişme; Türkiye’de girişimciliğin değerlendirilmesi; Türk girişimciliğinin genel profili; Uluslararası girişimcilik ve yeni ekonomik gelişmeler gibi konular ve yönetsel teknikler. 

	DERSİN AMAÇLARI
	Bu dersin temel amacı, öğrencilere girişimcilikle ilgili temel bilgileri vermek, yaratıcı ve yenilikçi fikirlerin nasıl bir işletmeye dönüşebileceğini öğretmek, sağlık sektöründe girişimciliğin olası koşullarını incelemek, girişimciliğin oluşmasına ve gelişmesine yol açan olası altyapı koşullarını değerlendirmek ve öğrencilerin düşünme, sorgulama ve üretim yeteneklerinin geliştirilerek pratik hayatta girişimcilik potansiyellerini harekete geçirmektir. 

	DERSİN MESLEK EĞİTİMİNİ SAĞLAMAYA YÖNELİK KATKISI
	Öğrenciler sağlık sektöründe girişimciliğin olası koşullarını inceleyecek, girişimciliğin oluşmasına ve gelişmesine yol açan olası altyapı koşullarını değerlendireceklerdir. 

	DERSİN ÖĞRENİM ÇIKTILARI
	Bu dersin sonunda öğrenci, girişimcilik ile ilgili temel kavramlarını, girişimcilerin ekonomik hayattaki ve bir iş fırsatının oluşmasındaki rolünü anlayabilecek, bir iş planının başarılı bir iş fırsatına dönüşmesi için gerekli işleri ve karar süreçlerini analiz edebilecek, İş planlarının nasıl hazırlandığını öğrenecek ve sağlık sektöründe uygulamaya konan iş planlarında karşılaşılan olası problemleri açıklayabilecek, uygulama ve gelişmeleri yorumlayabilecektir.



	TEMEL DERS KİTABI
	Okur A.(2003), Girişimcilik, Ya-Pa Publications

	YARDIMCI KAYNAKLAR
	

	DERSTE GEREKLİ ARAÇ VE GEREÇLER
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	DERSİN HAFTALIK PLANI

	HAFTA
	İŞLENEN KONULAR

	1. Hafta
	Girişimcilikle ilgili kavramlar

	2. Hafta
	Girişimciliğin önemi, gelişimi, fonksiyonları ve girişim türleri

	3. Hafta
	Girişimciliğin özellikleri ve girişimcilerdeki kişisel yeteneklerin geliştirilmesi

	4. Hafta
	Girişimcilikte motivasyon, yaratıcılık ve yenilik

	5. Hafta
	İç ve dış girişimcilik

	6. Hafta
	Ara sınav

	7. Hafta
	Girişim Finansmanı, girişimci için sermaye edinme yolları

	8. Hafta
	Buluş, marka ve tasarımların korunması

	9. Hafta
	Girişimcilikte iş fikirleri

	10. Hafta
	İş planı hazırlama ve doküman haline getirilmesi

	11. Hafta
	İş planı içinde yönetim, pazarlama, finans ve üretim planları

	12. Hafta
	Gelişmiş ve gelişmekte olan ülkelerde girişimcilik

	13. Hafta
	Türkiye'de girişimcilik ve sağlık sektörünün girişimcilik potansiyelinin değerlendirilmesi, sağlık sektöründe girişimcilikte örnek olay incelemeleri

	14. Hafta
	Final Sınavı


	NO
	PROGRAM ÇIKTISI 
	3
	2
	1

	1
	Sağlık Yönetimi eğitiminde temel kavramları tanıma becerisi
	
	X 
	

	2
	Temel kavramları merkeze alarak etik problemlere yaklaşma becerisi
	
	X
	

	3
	Sağlık bilimlerine ilişkin bilgi sahibi olma ve edindiği bilgileri uygulama becerisi
	
	X 
	 

	4
	Disiplinler-arası takım çalışması yapabilme becerisi
	  X
	
	

	5
	Tıbbi problemleri tanıma, formülize etme ve çözme becerisi
	
	X 
	 

	6
	Etkin yazılı ve sözlü iletişim/sunum becerisi
	
	X
	 

	7
	Mesleki ve etik sorumluluğu anlama ve uygulama becerisi
	 
	X
	 

	8
	Yaşam boyu öğrenimin önemini kavrama ve uygulama becerisi
	 
	X 
	

	1:Hiç Katkısı Yok. 2:Kısmen Katkısı Var. 3:Tam Katkısı Var.

	Dersin Öğretim Üyesi:   Yrd. Doç. Dr. Hasan BAKIR
	Tarih:

	İmza:
	

	
	
	
	
	
	
	


[image: image1.png]


ESOGÜ Healthcare Management Department
COURSE INFORMATION FORM

	SEMESTER
	 SPRING


	COURSE CODE
	 281418002
	COURSE NAME
	ENTREPRENEURSHIP


	SEMESTER

	WEEKLY COURSE PERIOD
	COURSE OF

	
	Theory
	Practice
	Labratory
	Credit
	ECTS
	TYPE
	LANGUAGE

	8
	3
	- 
	- 
	3
	3 
	COMPULSORY (X)  ELECTIVE ()
	TURKISH

	COURSE CATAGORY

	Basic Science
	Basic Engineering
	Mechanical Engineering Profession
 [if it contains considerable design, mark with  (() ]
	Social Science

	
	
	  
	X

	ASSESSMENT CRITERIA

	MID-TERM
	Evaluation Type
	Quantity
	%

	
	1st Mid-Term
	1
	40

	
	2nd Mid-Term
	
	

	
	Quiz
	
	 

	
	Homework
	
	

	
	Project
	 
	 

	
	Report
	
	

	
	Others (………)
	
	

	FINAL EXAM
	 
	1
	60

	PREREQUIEITE(S)
	

	COURSE DESCRIPTION
	Topic in this course include;
Basic concepts of entrepreneurship
Importance, evolution, functions and types of entrepreneurship
Characteristics of entrepreneurs and development of personal traits of entrepreneurs
Motivation, creativity and innovation in entrepreneurship 
Internal and external entrepreneurship
Financing entrepreneurship, ways for entrepreneurs to acquire financial resources 
Protection of discoveries, brands, and designs 
Business ideas in entrepreneurship
Preparing a business plan 
Management, marketing, financing, and production plans within a business plan
Entrepreneurship in developed and developing countries
General profile and assessment of entrepreneurship in Turkey
Assessment of the potential of entrepreneurship in Turkey health care
Stories of entrepreneurship in health care
Review of case studies in entrepreneurship

	COURSE OBJECTIVES
	The purpose of this course is to provide information on basic concepts in entrepreneurship, to teach how to transform creative and innovative ideas into business, to review the requisites of entrepreneurship in health care, to assess the requisites of infrastructure for entrepreneurship, and to enable students to develop entrepreneurship skills. 

	ADDITIVE OF COURSE TO APPLY PROFESSIONAL EDUATION
	Students will examine the possible conditions of entrepreneurship in the health sector and assess possible infrastructure conditions that lead to the formation and development of entrepreneurship.

	COURSE OUTCOMES
	Upon completion of this course, students are expected to gain knowledge on primary concepts of entrepreneurship, role of entrepreneurs in economic life and the occurrence of a business opportunity; to have the ability to analyze works and decision processes required for transforming a successful work plan into a business opportunity; to learn how to prepare a business plan.



	TEXTBOOK
	Okur A.(2003), Girişimcilik, Ya-Pa Publications

	OTHER REFERENCES
	 

	TOOLS AND EQUIPMENTS REQUIRED
	  


	COURSE SYLLABUS

	WEEK
	TOPICS 

	Week 1
	Basic concepts of entrepreneurship

	Week 2
	Importance, evolution, functions and types of entrepreneurship

	Week 3
	Characteristics of entrepreneurs and development of personal traits of entrepreneurs

	Week 4
	Motivation, creativity and innovation in entrepreneurship

	Week 5
	Internal and external entrepreneurship

	Week 6
	Midterm exam

	Week 7
	Financing entrepreneurship, ways for entrepreneurs to acquire financial resources

	Week 8
	Protection of discoveries, brands, and designs

	Week 9
	Business ideas in entrepreneurship

	Week 10
	Preparing a business plan

	Week 11
	Management, marketing, financing and production plans within a business plan

	Week 12
	Entrepreneurship in developed and developing countries

	Week 13
	Entrepreneurship in Turkey and assessment of the potential of entrepreneurship, healthcare, stories of entrepreneurship in health care

	Week 14
	Final exam


	NO
	PROGRAM OUTCOMES 
	3
	2
	1

	1
	Get a recognition of basis principles in Nursing/Midwifery/Management of healthcare institutions education 
	
	X 
	

	2
	Get an ability to solve ethical problems with basic principles
	
	X
	

	3
	Nursing/Midwifery/Management of healthcare institutions education Gather as well as apply knowledge of health sciences
	
	X 
	 

	4
	Function on multi-disciplinary teams
	  X
	
	

	5
	Identify, formulate, and solve medical and Nursing/Midwifery/Management of healthcare institutions education problems
	
	X 
	 

	6
	Use effective written and oral communication/presentation skills
	
	X
	 

	7
	Get an understanding of  professional and ethical responsibility
	 
	X
	 

	8
	Get a recognition of the need for, and an ability to engage in lifelong learning
	 
	X 
	

	1:None. 2:Partially contribution. 3: Completely contribution.


Instructor(s):   Yrd. Doç. Dr. Hasan BAKIR
Signature: 
     







Date: 

	 
	 


