ANKETLER

KURUMSAL
ANKETLER

KALITE KOORDINATORLUGU

TARAFINDAN YAPILAN
ANKETLER

'

STRATEIi GELISTIRME DAIRE

BASKANLIGI (SGDB)

TARAFINDAN YAPILAN

Lid er Davranigi
Degerlendirme Dis Paydas Anketi
Anketi

Yilda bir

Mezun Anketi

Kalite
Koordinatorlugu
Degerlendirme
Raporu

ANKETLER
Kurum Kii !tiirii Akademik /idari Ogrenci
Anketi Personel Memnuniyet Anketi
Memnuniyet Anketi
Vildabir vildabir Yildabir
SGDB
Degerlendirme
Raporu

Rektorlitk
tarafindan

Degerlendirilecek
konular

Akademik/ idari
birimlerce
degerlendirilecek
konular

|

Akademik/idari
Birim Kurullari

—

v

Akademik/idari
Birim Kurullari

Evet

Talep yada 6neri .

sonuglandirildi mi?

!

Hayir

o REKTORLUK
»

'

ON
DEGERLENDIRME

|
BiRiM ANKETLERI

(FAKULTE/ENSTITU/MYO/

YUKSEKOKUL)

Yeni Ogrenci Anketi

Yildp bir

Ders Degerlendirme

Yeni Mezun Anketi
tMezu ! Anketi

Akadefmik Y1l
Giiz ve Bapar Yariyili

Mezuniyet islefnleri sirasinda Final saylari 6ncesi

BiRiM KALITE/ANKET

GERI BILDiRIM/
iYILESTIRME RAPORU

UNIVERSITE

KOMIiSYONU

# YONETIM KURULU

AR KOMIiSYONU

v

Degerlendirme Raporu

AKTS is Yikii Stajyer/Mesleki
Degerlendirme l;lvgulan.\a
Anketi Degerlendirme
Anketi
iki yi|da bir Staj/Meslek| Uygulama
bitimjnde
di
|

Boliim/Program Kurullari

Evet

‘ Talep yada oneri

sonuglandirildi mi?

Hayir

Fakiilte/Enstitii/MYO/
Yiksekokul Kurullari

Tip, Dis Hekimligi,

ilahiyat, Huk}

uk Fakulteleri

-
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